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EDITAL PUBLICO - SELECAO DE PESSOAL - PROCESSO SELETIVO INTERNO E
EXTERNO SIMPLIFICADO N° 02/2023 PARA CONTRATACAO DO PROGRAMA
“JOVEM APRENDIZ?” (lei municipal n° 2.206/2021 de 13 abril de 2021).

A Prefeitura Municipal de Sdo Jodo da Ponte, por meio da Secretaria Municipal de Assisténcia
Social, torna piblica a abertura d¢ PROCESSO SELETIVO INTERNO E EXTERNO
SIMPLIFICADO e selegdo e contratagdo de adolescentes para o Programa “JOVEM
APRENDIZ”, conforme as condigdes, critérios e prazos fixados no presente Edital e nos
termos da lei municipal n° 2.206/2021 de 13 abril de 2021.

O presente Edital tem a finalidade de recrutar e selecionar Jovens Aprendizes para atuar em
vagas, previstas e futuras, a serem abertas por meio de contratagdo para a SETORES DA
ADMINISTRACAO PUBLICA, além de dar suporte, subsidiariamente, as Equipes do Servigo
Especializado em Abordagem Social da Secretaria Municipal de Assisténcia Social.

I-DA DIVULGACAO/CRONOGRAMA:

A divulgagdo oficial deste Processo Seletivo dar-se-4 através do  site:
www saojoaodaponte. mg.gov.br;/ e/ou de comunicado nas dependéncias da Secretaria
Municipal de Assisténcia Social e do Centro de Referéncia de Assisténcia Social- CRAS

CRONOGRAMA PARA EXECUCAO

DATA DETALHAMENTO

05/04/2023 Publicagdo do edital

10/04/2023 a 14/04/2023 |Periodo de Inscri¢do no horario de 07:30 as 15:00 horas

19/04/2023 Resultado preliminar da analise do cadastro, a partir das 17:00
horas

20/04/2023 Recurso contra a analise do cadastro no horario de 8:00 as 17:00
horas

21/04/2023 Resultado do recurso contra a andlise do cadastro, e

selecionados para entevista a partir das 18:00 horas
25/04/2023 a 26/04/2023 |Periodo das entrevistas de 08:00 as 17:00 horas, no Centro de
Referéncia de Assisténica Social - CRAS

28/04/2023 Resultado preliminar da entrevista, a partir das 18:00 horas

02/05/2023 Recurso contra o resultado preliminar da entrevista no horario
de 8:00 as 17:00 horas

04/05/2023 Resultado final da selegdo, a partir das 18:00 horas
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II - DA SELECAO

O processo de selegdo de pessoal € de responsabilidade da Secretaria Municipal de
Assisténcia Social, situada na Rua Honorato Campos, n°110, centro de Sdo Jodo da Ponte —
MG, a ser realizado pela Comissdo Técnica composta da forma a seguir:

Geso Rodrigues Coelho — Secretiario Municipal de Assisténcia Social
Nagila Raiany Santos - Coordenadora CRAS

Genilma Mendes Ribeiro — Coordenadora CREAS

Diana Katy Cardoso de Oliveira - Psicologa

Talita Martins de Souza - Assistente Social

Breno Fagundes Santos — Assistente Social

III - DOS EMPREGOS PUBLICOS A SEREM SELECIONADOS

Serdo ofertadas para o Programa “Jovem Aprendiz”, 15 (quinze) vagas, podendo aumentar
dependendo da demanda administrativa existente, com remuneragdo equivalente a Salario
minimo vigente/hora, correspondente as horas trabalhadas, conforme contrato. Sera formado
cadastro de reserva para eventuais e futuras contratagdes, conforme orderm de classificagio.

IV - DA CONTRATACAO DO APRENDIZ

A contratagdo do aprendiz podera ser efetivada pelo ente municipal, obedecendo aos
regulamentos especificos constantes deste Edital e da Lei Municipal n°® 2.206/2021; sendo que
o Contrato de aprendizagem sera ajustado por escrito e por prazo determinado, com durago a
ser definida no ato da selegdo, em que o empregador se compromete a assegurar ao aprendiz
inscrito no programa de aprendizagem, uma forma técnico-profissional metodica, compativel
com o seu desenvolvimento fisico, moral e psicoldgico, € o aprendiz se compromete a executar
com zelo e diligéncia as tarefas necessarias a essa formagao.

A validade do contrato de aprendizagem pressupde matricula e freqiiéncia do aprendiz a escola,
caso ndo tenha concluido o ensino fundamental ou médio, e inscrigio em programa de
aprendizagem e desenvolvimento sob a orientagdo de entidade qualificada em formagdo
técnico-profissional metodica.
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V - DA RESCISAO DO CONTRATO DE APRENDIZAGEM

O contrato de aprendizagem extinguir-se 4 no seu termo ou quando o aprendiz completar vinte
e quatro anos, exceto na hipotese de aprendiz com deficiéncia, ou, ainda antecipadamente, nas
seguintes hipoteses:

a- desempenho insuficiente ou inadaptagdo do aprendiz,
b - falta disciplinar grave (Art. 482 da CLT);
¢ - auséncia injustificada a escola que implique perda do ano letivo; ou

d - a pedido do aprendiz.

VI- DA CARGA HORARIA, DO CURSO E DA JORNADA DE TRABALHO

A carga horaria sera definida de acordo a lotagdo do menor, e sera feita a partir da contratagdo
sob-responsabilidade da Secretaria Municipal de Administragdo e Recursos humanos.

A duragdo do trabalho do aprendiz ndo excedera seis horas diarias, sendo vedadas a
prorrogagdio e a compensagdo de jornada, sendo que o limite previsto no caput deste artigo
podera ser de até oito horas diarias para os aprendizes que ja tiverem completado o ensino
fundamental, se nelas forem computadas as horas destinadas a aprendizagem teorica.

O curso de apredizagem, cuja carga horaria integrard a jornada do Aprendiz, sera definido pela
Secretaria Municipal de Assisténcia Social em parceria com outros 0rgaos.

VII - DOS REQUISITOS BASICOS

Os candidatos deverdo apresentar copia dos seguintes documentos:
- Cédula de identidade ou documento oficial com foto;

- Inscrigdo no CPF;

- Comprovante de escolaridade, constando série e turno em que esta matriculado (declaragio
original valida por 30 dias);

- Comprovante de residéncia; atual; e comprovagdo de pelo menos 02(dois) anos de residéncia
no municipio;

- Folha resumo do Cadastro Unico atualizado;

- Comprovagdo de Renda formal do grupo familiar;

I
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Os cadidados deverdo seguir requesitos basicos para selecéo;

- Possuir nacionalidade brasileira ou ser naturalizado; na data da contratagdo ter idade entre 14
€ 24 anos; sexo feminino e masculino e que residam no Municipio de Sdo Jodo da Ponte-MG
ha pelo menos 02(dois) anos, devendo seu domicilio ser comprovado por meio idoneo.

- Gozar de boa satde, condi¢do que serd comprovada quando do processo de admissdo através
do Exame Médico pré-admissional.

-Nio ter antecedentes criminais, achando-se no pleno exercicio de seus direitos civis e

politicos, a ser comprovado no ato da admissdo através de certiddo de antecedentes criminais
dos ultimos 05 (cinco) anos.

- Para os aprendizes que possuam alguma deficiéncia serdo reservadas 10% (dez por cento)das
vagas existentes e das que surgirem dentro da validade deste processo.

- Estejam matriculados na rede publica de ensino, em nivel fundamental ou médio.
-Estejam desempregados.

-Estejam em situacgdo de acolhimento institucional.

-Estejam em cumprimento medidas socioeducativas.

- Sejam provenientes de familia abaixo do nivel da pobreza ou sem renda.

-Integrem em familias que sejam beneficiarias de programa de transferéncia de renda ( Bolsa
Familia).

-Que estejam em situagio de vulnerabilidade e/ou exploragdo de trabalho proibido por lei.

VIII - DAS INSCRICOES

As inscrigdes serdo realizadas no periodo de 10/04/2023 a 14/04/2023 das 07:30 a 15:00,
diretamente no Centro de Referéncia de Assisténica Social - CRAS (Rua Trinta e Um de
Dezembro n° 244, centro), mediante o preenchimento d¢ FORMULARIO DE INSCRICAO,
conforme modelo especifico fornecido no anexo deste edital, e documentagéo listada no topico
anterior.

A inscri¢@o configura o reconhecimento e a aceitagdo, pelo candidato, de todas as normas e
instrugdes previstas neste Edital.

-Formulério de inscri¢do assinada pelo candidato (ANEXO I);

-Coépias dos documentos dos candidatos em envelope lacrado;
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IX - DAS ETAPAS DO PROCESSO SELETIVO
O processo seletivo ocorrera em duas etapas, a saber:
a) analise de curriculo (analise documental); e

b) entrevista.

Etapa 1 - Anslise Documental - FORMULARIO DE INSCRICAO: sera feita pela equipe
de Gestdo de Pessoas da Instituigdo, a qual fara a analise da documentagdo entregue. Os Jovens
e Adolescentes com trajetoria de situagdo de Trabalho Infantil,ou que estejam em unidades de
acolhimento, desde que estejam com suas obrigagdes em dia, terdo uma avaliagdo diferenciada
de todos os candidatos, tendo em vista preferencialmente, com historico de superagdo da
condigdo de extrema vulnerabilidade social.

SERAO SELECIONADOS PARA A ENTREVISTA JOVENS/ADOLESCENTES
ATE DUAS VEZES O NUMERO DE VAGAS OFERTADAS, DE ACORDO COM
CRITERIOS ABAIXO DISCRIMINADOS:

CRITERIOS PONTUACAO

Acompanhados nos programas, servigos € projetos 15 pontos
socioassistenciais, e/ou tragetoria de situagdo de trabalho
infantil;
Em situag¢@o de acolhimento institucional; e/ou Estejam em| 15 pontos
cumprimento medidas socioeducativas
Menor renda per capita com base nos critérios do Programa, 20 pontos
Bolsa Familia;
Total de pontos. 50

Etapa 2 - DA ENTREVISTA - A entrevista tera carater classificatério e sera feita pela
Comissdo Técnica. O candidato selecionado devera apresentar-se para a entrevista, nos
locais e horarios constantes da publicagio efetivada através do  site:
www.saojoaodaponte.mg.gov.br:/, portando documento oficial de identificagdo.

As pessoas com deficiéncia deverdo apresentar no ato da entrevista laudo medico que
descreva o estado de saude do candidato.

A entrevista serd realizada de acordo com critérios objetivos, sendo observados e
avaliados durante a sua realizacio:

CRITERIOS PONTUACAO
Interesse pela profissionalizagdo 15 pontos
Competéncias e habilidades para ocupar as20 pontos
vagas disponiveis
Disponibilidade para ocupar as vagas 15 pontos
Total de pontos: 50
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X - DO RECURSO

O prazo para apresentagdo do recurso sera de até 01 (dois) dias uteis, a partir das respectivas
publicagdes dos resultados, de acordo com o Cronograma de Execucio do Processo Seletivo.

O formuldrio de Recurso (ANEXO II) devera ser protocolado diretamente no Centro de
Referéncia de Assisténcia Social - CRAS (Rua Trinta e Um de Dezembro n° 244, centro),

O recurso sera analisado pela Comissdo Técnica do Programa para Jovens Aprendizes e
posteriormente encaminhado para Procuradoria-Geral do Municipio para parecer juridico, caso
necessario.

XI - RESULTADO FINAL

O candidato aprovado em todas as fases tera seu nome publicado no site
www.saojoaodaponte.mg.gov.br:/ e /ou nas dependéncias da Secretaria Municipal de
Assisténcia Socia e Centro de Referéncia de Assisténcia Social - CRAS.

XII - DA CONTRATACAO

Os candidatos aprovados nas duas fases da selegdo e no exame médico admissional, que
satisfagam os requisitos constantes na Lei Municipal n® 2.206/2021 e dos requisitos do presente
Edital, serdo convocados para devida contratagdo e encaminhados para o setor de lotagdo ¢ para
a realizagdo de curso profissionalizante. Durante todo o periodo de contratagdo, o aprendiz
devera manter-se matriculado e frequente em sua unidade de ensino da rede publica, € compete
ao setor de lotagdo do aprendiz acompanhar o desenvolvimento do comportamento dos mesmos
em suas atividades laborais.

XII — DISPOSICOES FINAIS

Os candidatos classificados no Programa deverdo, durante o prazo de validade da selegdo,
manter atualizado o seu enderego residencial junto a Secretaria Municipal de Assisténcia
Social, e ndo cabera ao candidato classificado qualquer reclamagfo, caso néio seja possivel a
sua convocagdo por falta de atualizagdo do enderego residencial.

Incorporar-se-io a este Edital, para todos os efeitos, as disposigdes e instrugdes contidas na Lei
Municipal n° 2.206/2021,bem como nos Editais Complementares e Retificagdes, caso
necessario.

et
\_——/
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Os casos omissos ou duvidosos serdo resolvidos pela Comissdo indicada neste Edital, e cabera
ao Prefeito do Municipio de Sdo Jodo da Ponte a homologagdo do resultado desta selegdo no
prazo da legislagdo municipal pertinente.

Este Edital, na sua integra, sera publicado na Sede do Municipio de Sdo Jodo da Ponte, no site
oficial do municipio e na sede da Secretaria Municipal de Assisténcia Social € na sede do
CRAS.

Publique-se, para os efeitos legais necessarios.

Si0 Jodo da Ponte — MG, aos 05 de Abril de 2023.

JER: J\)
DANILO WAGNER VELOSO

Prefeito Municipal
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_ANEXOI1 )
FORMULARIO DE INSCRICAO
Nome:
Data da Inscrigdo Telefone Estado Civil
/ /
Data de Nasc. / / Idade Sexo
(_) Masc. (___) Feminino.

Naturalidade } RG
CPF | NIS
Rua/Av.
N° | Comp. Bairro
Cidade/UF | CEP

Ponto de Referéncia:

Possui deficiéncia (_) Sim (_) N&o

Tipo de deficiéncia (_) Mental (__) Fisica (__) Visual (__) Auditiva (__) Multiplas (_) Alta Habilidade

Puablico ( ) Trabalho Infantil, (_)Medida Socioeducativa
Acompanhados programas, servigos € (_) Vulnerabilidade Social
projetos socioassistenciais,

() acolhimento institucional.

Qual tipo de medida socioeducativa:

Equipamento de Referéncia:

Instituigdo de Ensino:

Ano que esta cursando
() Fundamental () Médio

Horario da aula
(_)Matutino (__) Vespertino (_) Noturno

Composigdo Familiar N° De Membros: Renda Familiar Total: Renda Per capita:

Nome da Mae:

Nome do Pai:

Beneficios
(_) Bolsa Familia (_)BPC (__) Outros

Data da Inscrigdo__ / /

Assinatura do candidao:

COMPROVANTE DE INSCRICAO

Declaro que realizou inscri¢do para o Programa de

JOVEM APRENDIZ do Municipio de Sdo Joao da Ponte no dia / / . Nimero de Inscri¢ao:

Assinatura do Profissional Responsavel.
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ANEXO Il
RECURSO

IDENTIFICAGAO DO CANDIDATO(A)

NOME:
CPF: Telefone:
Namero de
Inscrigao: Endereco:
JUSTIFICATIVA RECURSO
S0 Joao da Ponte, de de 2023

Assinatura do Candidato

mmwmmmmmxmmmmwmmmxmmu

COMPROVANTE DE ENTREGA DE RECURSO

Declaro que entregou

recurso para o Programa de JOVEM APRENDIZ do Municipio de Sdo Jodo da Ponte no
dia / /

Assinatura do Profissional Responsavel:




